SECRETARIA DEL TRABAJO
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GRANDE

En la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, siendo las once horas del dia
veintitrés de marzo del afno dos mil diecisiete, en la Sala de Juntas de la Secretaria del
Trabajo, ubicada en Rafael M. Hidalgo numero 301, colonia Cuauhtémoc, quinto piso,
Toluca, Estado de México, estando presentes los C.C. Integrantes del Comité Interno de
Mejora Regulatoria: Licenciada Cinthya Sotelo Ocampo, Secretaria Particular y suplente
del Secretario del Trabajo, Francisco Osorno Soberdn, y Presidente del Comité; Maestra
Gabriela Zepeda Mercado, Responsable de las Funciones de la UIPPE y Secretaria Técnica
del Comité; Contador Publico Carlos Garcia Estrada, Analista Especializado C, y Suplente

de la Contadora Publica Maria Eugenia Villada Morgan, Contralora Interna y Vocal del
Comité; Licenciada Diana Gémora Garay, Jefa de la Unidad de Programas Federales y
Enlace Administrativo y suplente del Licenciado en Ciencias Politicas y Administracion f/
Publica, Leopoldo Salvador Mejia Armenta, Director General de la Prevision Social y Vocal L
del Comité; la Licenciada Araceli Balderas Gémez, Subprocuradora Zona Nororiente y
suplente del Licenciado German Ortiz Mondragdn, Procurador de la Defensa del Trabajo
y Vocal del Comité; Licenciada Margarita Garcia Pedraza, Directora General del Trabajo y
Vocal del Comité; Licenciado Carlos Garcia Avendano y el Licenciado Sergio Daniel _.
Fuentes Morales, servidores publicos adscritos a la Coordinacién Administrativa, e/
invitados; y el Licenciado José Carlos Miranda Romero, Coordinador del Subcomité de
Tecnologias de la Informacién, Invitado; se dispusieron a tomar acuerdos en materia
Mejora Regulatoria.

La sesion dio inicio bajo el siguiente:

Orden del Dia

1.  Lista de asistencia y declaracién de quorum legal.
2. Aprobacion del orden del dia.
3. Aprobacion del Calendario de Sesiones 2017. -
s - Ay \\
4. Presentaciony, en su caso, aprobacién de avances en las actividades N/

del Programa 2017 de Mejora Regulatoria.
5. Actividades de Mejora Regulatoria de las instancias de la Secretaria
del Trabajo. Fase lll. \
6. Asuntos generales. K\)

1. Lista de Asistencia y declaracion de quérum legal.

La Maestra Gabriela Zepeda Mercado, Secretaria Técnica del Comité, agradecio la \%
asistencia de los presentes resaltando la importancia de la reunion, a lo cual cedid el uso

de la palabra a la Licenciada Cinthya Sotelo Ocampo, Secretaria Particular y suplente del
Secretario del Trabajo y Presidente del Comité, Francisco Osorno Soberon, quien A
menciond que a nombre del Secretario del Trabajo, Francisco Osorno Soberdn, recibieran

un cordial saludo y agradecid el empefio que realizan para participar en los temas :
inherentes a la Mejora Regulatoria. Resaltdé también la labor que realizan las y los
servidores publicos, para ofrecer atenciéon inmediata y dar seguridad en los tramites y
servicios que se brindan a la ciudadania que acude a nuestras oficinas, dando credibilidad

y confianza hacia las acciones que brinda el Gobierno del Estado de México.

—
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La Secretaria Técnica, Maestra Gabriela Zepeda Mercado, destaco que la Secretaria del
Trabajo esta en tiempo y forma para cumplir con lo que el Reglamento de la Ley de la
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, sefala sobre el tema de la entrega
del reporte de avance del programa anual.

Una vez revisada la relacidon de convocados, la Secretaria Técnica, indicd que al contar
con todos los convocados, se contaba con quérum legal para sesionar, por lo que los
acuerdos que se adoptados seran validos.

2. Aprobacién del orden del dia. /

f
La Secretaria Técnica, dio lectura y solicitd a los presentes revisar el orden del dia.’
Posteriormente les pidio votar levantando la mano, en caso de estar de acuerdo con los
temas a tratar. Votado y aceptado por unanimidad de votos, el segundo punto del orden
del dia, se procedio al tercer punto del orden del dia.

3. Aprobacion del Calendario de Sesiones 2017

L

La Secretaria Técnica, solicitd a los presentes revisar el calendario de sesiones 2017 y
posteriormente les pidid votar levantando la mano, en caso de estar de acuerdo con el
mismo. Votada y aceptada por unanimidad de votos, el tercer punto del orden del dia, s
procedio al cuarto punto del orden del dia.

4. Presentacion y, en su caso, aprobaciéon de avances en las actividades del Progra
2017 de Mejora Regulatoria.

En relacion a este punto del orden del dia, la Secretaria Técnica, cedio el uso de la palabra /)

a los integrantes del comité para gue reportaran el avance del primer trimestre de las|
acciones de Mejora Regulatoria de cada una de las areas administrativas de la Secretaria \_L~=
del Trabajo que forman parte del Programa Anual de Mejora Regulatoria. \

Iniciando con la intervencion de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, la Licenciada
Araceli Balderas Goémez, Subprocuradora de la Zona Nororiente, y suplente del
Licenciado German Ortiz Mondragodn, Procurador de la Defensa del Trabajo vy Vocal del
Comité, informo gue la actualizacion del Manual de Procedimientos de la Procuraduria de

la Defensa del Trabajo, tiene un avance del 75 por ciento toda vez gue se esta en espera \
de su aprobacién, por parte de la Direccion General de Innovacion, para su publicacion. ( \}

Asimismo la suplente del Procurador de la Defensa del Trabajo, menciono que en relaciéon "-:\;/
al Sistema de Registro y Control de Usuarios, Fase |l asesoria, se tiene un avance del 10
por ciento, ya que los usuarios que acuden a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo,
tienen que llenar un registro de asesoria, pero aun se estan revisando los formatos para :
su aplicaciéon en el sistema v se estd en espera de gue reasignen las computadoras para

el sistema en comento.

En segundo lugar, se dio el uso de la palabra a la representante de la Direccion General
de la Prevision Social, Licenciada Diana Gémora Garay, Jefa de la Unidad de Programas
Federales y Enlace Administrativo, y suplente del Licenciado Leopoldo Salvador Meji
Armenta, Director General de la Prevision Social, quien resalto que la accion de Mejora
Regulatoria correspondiente al tramite de Becas del Gobierno del Estado de México para*
Hijos de Trabajadores, se ha cumplido al 100 por ciento, debido a que se efectud la
implementacion de la mejora en el Sistema de Captura (FURWEB).
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Finalmente se dio uso de la palabra a la Licenciada Margarita Garcia Pedraza, Directora
General del Trabajo, quien informé que el avance en la accidon de mejora correspondiente
al Sistema de Registro y Control de Usuarios, Fase lll, es de 10 por ciento, debido a qué
hace falta capacitar al personal para que se realice el registro de usuarios.

Asimismo la Licenciada Margarita Garcia Pedraza, indicd que en relacidon a la accion de
mejora correspondiente al Manual de Procedimientos de la Direccidon General del Trabajo,
se tiene un avance del 50 por ciento, dado que se encuentra en revisiéon, para su
publicacion, por parte de la Direccion General de Innovacion.

Derivado de la primera sesiéon ordinaria de Mejora Regulatoria, se establecieron los
siguientes acuerdos:

I.- Actualizacion del Manual de Procedimientos de la Procuraduria de la Defensa del
Trabajo, tiene un avance del 75 por ciento.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos el avance del 75 por ciento, con I;/
observacion de que se esta en espera de su aprobacién por parte de la Direccidon Gener
de Innovacion, para su publicacion.

Il.- Sistema de Registro y Control de Usuarios Fase |ll asesoria de la Procuraduria de
Defensa del Trabajo.

sistema y sus respectivas pruebas para su aplicacion en el sistema y se esta en espera de )
gue reasignen las computadoras para el sistema en comento. Lo cual se espera que esté |
funcionando en dos meses.

lll.- Tramite de Becas del Gobierno del Estado de México para Hijos de Trabajadores de
la Direccion General de la Prevision Social.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos el avance del 100 por ciento, se aplicé la
implementacion de la mejora en el Sistema de Captura (FURWEB)

IV.- Sistema de Registro y Control de Usuarios Fase Ill, de la Direccion General del Trabajo. \

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos el avance del 10 por ciento, ya se esta
implementado para el desarrollo completo en el sistema vy sus respectivas pruebas para

su aplicacion, solo hace falta capacitar al personal para que realice el registro de usuarios.
Lo cual se espera que esté funcionando en dos meses. ¢
V.- Manual de Procedimientos lleva un avance del 50 por ciento.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos el avance del 50 por ciento ya espé
elaborado y esta en revision por parte de la Direccion General de Innovacion.

Una vez realizado el informe del avance de las actividades en materia de Mejora v,
Regulatoria, por cada uno de los representantes de las diferentes areas administrativas
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de la Secretaria del Trabajo, quienes emitieron su voto y aprobaron por unanimidad cada
uno de los reportes realizados, se procedid al quinto punto del orden del dia.

5.- Actividades de Mejora Regulatoria de las instancias de la Secretaria del Trabajo. Fase
[l

El Licenciado José Carlos Miranda Romero, Coordinador del Subcomité de Tecnologias

de la Informacion, sefialé que el avance que se tiene respecto a la instalacion del Sistema

de Registro y Control de Usuarios (SICRE), en un servidor hospedado en el Sistema /
Estatal de Informatica, es de un 100 por ciento, por lo que en este momento se esta //
realizando una serie de pruebas integrales para validar su correcto funcionamiento. ﬂ

Asimismo el Licenciado José Carlos Miranda Romero, Coordinador del Subcomité de
Tecnologias de la Informacion, facilitoé a las areas el link o ruta de acceso a dicho sistema:
http://strabajo.edomex.gob.mx/sis/sicreb/ para que cualquier drea administrativa pueda ~
hacer uso del mismo sin necesidad de utilizar demasiados recursos informaticos. /

6. Asuntos Generales

Continuando con el ultimo punto del orden del dia, la Secretaria Técnica del Comité,
Maestra Gabriela Zepeda Mercado, solicitd a los presentes emitieran sus comentarios,
opiniones o aclaraciones sobre algun tema relacionado con Mejora Regulatoria que
quisieran abordar en la seccion de asuntos generales, al respecto la Licenciada Araceli /
Balderas Gomez, suplente del Procurador de la Defensa del Trabajo, solicitd a la
Coordinacion Administrativa tres computadoras con teclado para que los usuarios
puedan requisitar el formato de solicitud de asesoria laboral, a lo que el Licenciado Sergio
Daniel Fuentes Morales, representante de la Coordinacion Administrativa, menciond qu

estan en espera de que se desocupen unos equipos para redireccionarlos a |
Procuraduria de la Defensa del Trabajo.

y Enlace Administrativo, pregunté si se pueden anexar algunas acciones de mejora por

parte de la Direccion General de la Prevision Social en el presente Programa Anual 2017, |
a lo que la Secretaria Técnica le comentd que se consultara a la Comision Estatal de |
Mejora Regulatoria y en breve se le notificara la respuesta. & )

Asimismo la Licenciada Diana Gémora Garay, Jefa de la Unidad de Programas Federales ?

CIERRE DE SESION

Para el cierre de la sesidn, la Licenciada Cinthya Sotelo Ocampo, Secretaria Particular v \\,\
suplente del Secretario del Trabajo y Presidente del Comité, Francisco Osorno Soberoén, \ N
sefald que no habiendo otro punto por tratar, dio por concluida la Primera Sesidon )
Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo
correspondiente al aflo dos mil diecisiete, por lo que el cierre de la sesién se registra a las
doce horas con cuatro minutos del dia veintitrés de diciembre del afio dos mil diecisiete,
firmando al margen y al calce quienes en ella intervinieron, para los fines a que haya lugar.

POR EL COMITE
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A Zepeda Mercado,
&s$ Funciones de la
acnica del Comité

Analista\Especiatizado C. Suplente de la Direct6ra General del Trabajo y
C.P. Maria Eugenia Villada Morgan,
Contralora Interna y VVocal del Comité

Contadqf Péfslidp Catlos Garcia Estrada, Licencia/dg/Mar rita Garcid Pedraza,
Vo

cal del Comite

Licencidda-Diana Gémora Garay, Licenciada Araceli Balderas Gomez

Jefa deda Unidad de Programas Subprocuradora de la Zona Nororiente.
Federales y Enlace Administrativo. Suplente del Licenciado German Julio
Suplente del Licenciado en Ciencias Ortiz Mondragon, Procurador de la
Politicas y Administracién Publica Defensa del Trabajo y Vocal del Comité

Leopoldo Salvador Mejia Armenta,
Director General de la Prevision Social y,
Vocal del Comité

il (Pl s

Licen€iago José €arlos Miranda Romero,
Coordinador del Subcomité de
Tecnologias de la Informacidén de la
Secretaria del Trabajo, Invitado

Merale Serwdor Publico adscrito a la
Coordmacron Administrativa, e invitado

ESTA HOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PR!MERA‘SESION ORDINARIA DEL COMITE
INTERNO DE MEJORA REGULATORIA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO, DE FECHA 23 DE
MARZQO DE 2017.
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