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ESTADO DE MEXICO DECISIONFES FIRMES, RESUILTADOS FLIERTE

“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar, EI Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-245/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio nimero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se reforma el articulo 29 en el inciso C) del parrafo quinto del
Codigo Financiero del Estado de México y Municipios” (Decreto), sobre el particular,
derivado de la revision al documento y formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares

0 hace mas estrictas las existentes;

No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares;

No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de

Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para los

particulares; g

4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios,

et caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derecho
obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y

5. ElI Decreto tiene como objetivo regular la organizacion y funcionamiento los

Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de México, que impartiran justicia
en materia laboral, una vez agotada la instancia de Conciliacién ante el Centro de
Conciliacién Laboral.

@ P9

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comisién

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 21393 78 y 213 93 79.



1.

2019, Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. E| Caudillo del Sur”.

RESUELVE

El proyecto de regulacién presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
los articulos 107 y 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial
"Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 1 de mayo de 2019 y la Ley de Educacion del Estado de México.

El Decreto representa la tnica normatividad que lo sustenta.

El documento fue revisado y aprobado por el Asesor de la Secretaria del Trabajo,
por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacion.

Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se reforma el articulo 29 en el
inciso C) del parrafo quinto del Codigo Financiero del Estado de Meéxico y
Municipios”, para presentar el Andlisis de Impacto Regulatorio.

En lo sucesivo, se le solicita acompafar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del

Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial

saludo.

c.c.p.

ATENTAMENTE

/’2\/\

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

Lic. Arturo Ivan Barr%Pineda. Subsecretario de Justicia.

Archivo/JMRD/P@Xm
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2019, Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-244/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio numero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se reforma el articulo 58 de la Ley del Adulto Mayor del Estado
de Mexico” (Decreto), sobre el particular, derivado de la revision al documento y formato
presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares
0 hace mas estrictas las existentes;
No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares;
No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de
Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para los
particulares;
4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios,
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derechos, /7
- obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y
5. El Decreto tiene como objetivo alinear la Ley del Adulto Mayor del Estado de México
a las disposiciones constitucionales y legales en materia laboral en la entidad.

w N

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comision
Estatal:

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo niim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 21393 78 y 213 93 79.



“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. EIl Caudillo del Sur".

RESUELVE

1. El proyecto de regulacién presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
los articulos 107 y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 1 de mayo de 2019 y la Ley de Educacién del Estado de México.

2. El Decreto representa la unica normatividad que lo sustenta.

3. El documento fue revisado y aprobado por el Asesor Juridico de la Secretaria del
Trabajo, por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacién.

4. Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se reforma el articulo 58 de la
Ley del Adulto Mayor del Estado de México”, para presentar el Andlisis de
Impacto Regulatorio.

En lo sucesivo, se le solicita acompanar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del

Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

e

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

c.c.p.  Lic. Arturo lvan Barr ineda. Subsecretario de Justicia.
Archivo/JMRD/RPW/ §
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#2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. E|l Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-243/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio numero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se deroga la fraccion XXV del articulo 7 de la Ley de Gobierno
Digital del Estado de México y Municipios” (Decreto), sobre el particular, derivado de la
revision al documento y formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares
0 hace mas estrictas las existentes;
No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares;
No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de
Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para los
particulares; g
4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterIOS/'
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derechos;
obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y
5. El Decreto tiene como objetivo alinear la Ley de Gobierno Digital del Estado de
México y Municipios a las disposiciones constitucionales y legales en materia laboral
en la entidad.

w

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comision
Estatal:

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esqg. A. Von Humboldit, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 21393 78 y 213 93 79.



“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

RESUELVE

1. El proyecto de regulacion presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
los articulos 107 y 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial
“‘Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 1 de mayo de 2019 y la Ley de Educacion del Estado de México.

El Decreto representa la unica normatividad que lo sustenta.

El documento fue revisado y aprobado por el Asesor Juridico de la Secretaria del

Trabajo, por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacion.

4. Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se deroga la fraccion XXV del
articulo 7 de la Ley de Gobierno Digital del Estado de México y Municipios”
para presentar el Analisis de Impacto Regulatorio.

wn

En lo sucesivo, se le solicita acompanar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del
Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencién, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

/_DJ\

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

ciCip: Lic. Arturo Ivan Barrerg/Pineda. Subsecretario de Justicia
Archivo/JMRD/ /my”
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ESTADO DE MEXICO UL TADOS

“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-242/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio nimero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacién denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se derogan diversas disposiciones de la Ley de Educacion del
Estado de Meéexico.” (Decreto), sobre el particular, derivado de la revision al documento y
formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares

0 hace mas estrictas las existentes;

No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares;

No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de

Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para los

particulares;

4, No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, Criterios,
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derechos,
obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y

5. EI Decreto tiene como objetivo alinear la Ley de Educacion del Estado de México a
las disposiciones constitucionales y legales en materia laboral en la entidad.

w

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comision
Estatal:

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 21393 78 y 213 93 79.




*2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. EI Caudillo del Sur”.

RESUELVE

1. El proyecto de regulacion presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
los articulos 107 y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial
“Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacién Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 1 de mayo de 2019y la Ley de Educacion del Estado de México.

El Decreto representa la unica normatividad que lo sustenta.

El documento fue revisado y aprobado por el Asesor Juridico de la Secretaria del

Trabajo, por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacion.

4. Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se derogan diversas
disposiciones de la Ley de Educacion del Estado de México”, para presentar el
Analisis de Impacto Regulatorio.

w N

En lo sucesivo, se le solicita acompanar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del
Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencién, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

e % e

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

c.cip. Lic. Arturo Ivan BardrA Pineda. Subsecretario de Justicia.
Archivo/JMRD/ iy, \eN
v
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ESTADO DE MEXICO

S FIRMES, RESULTADOS
“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del/Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-241/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio numero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México” (Decreto), sobre el particular, derivado
de la revision al documento y formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares

0 hace mas estrictas las existentes;

No reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares;

3. No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de
Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para los
particulares;

4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios, P4
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derechos, //'
obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y 4

5. El Decreto tiene como objetivo alinear la Ley Organica de la Administracion Pubji€a
del Estado de México a las disposiciones constitucionales y legales en materia
laboral en la entidad.

N

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comision
Estatal:

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 2139378 y 213 93 79.




“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

RESUELVE

1. El proyecto de regulacion presentado, es congruente con las disposiciones de

caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el

Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de

los articulos 107 y 123 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion

Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial

‘Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se

reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,

de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacién, de la Ley Federal de la

Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para

los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,

Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la

Federacion el 1 de mayo de 2019 y la Ley de Educacion del Estado de México.

El Decreto representa la unica normatividad que lo sustenta.

El documento fue revisado y aprobado por el Asesor de la Secretaria del Trabajo,

por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacion.

4. Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se reforman diversas
disposiciones de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
México”, para presentar el Analisis de Impacto Regulatorio.

SEN

En lo sucesivo, se le solicita acompanar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del

Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

s

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

C:C: P+ Lic. Arturo lva‘nA r ineda. Subsecretario de Justicia.
Archivo/JMRD/RPPA i
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“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de México
15 de agosto de 2019
222B0301A/RESOL-240/2019

C.P. MARIA EUGENIA VILLADA MORGAN

TITULAR DE LA UIPPE Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA
SECRETARIA DEL TRABAJO

PRESENTE

Se hace referencia a su oficio numero 20900003S/416/2019, relativo a obtener la Exencion
del Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denominado “Iniciativa
de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de México” (Decreto), sobre el particular,
derivado de la revision al documento y formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El proyecto de regulacion no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares

0 hace mas estrictas las existentes;

No reduce o restringe prestaciones o0 derechos para los particulares;

No modifica o crea tramites adicionales a los establecidos en el Registro Estatal de

Tramites y Servicios, ni cargas administrativas o costos de cumplimiento para 10s

particulares;

4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios, P
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecte derechos, -~
obligaciones, prestaciones o tramites para los particulares, y

5. El Decreto tiene como objetivo regular la organizacion y funcionamiento d
Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de México, que impartiran j
en materia laboral, una vez agotada la instancia de Conciliacion ante el Céentro de
Conciliacion Laboral.
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Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, 47, 49 y 50 del Reglamento de la Ley
para la Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI,
numeral 2, de los Lineamientos Generales para la Elaboracion y Presentacion del Estudio
de Impacto Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado
el 17 de mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunico que esta Comision
Estatal:

SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50060, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 21393 78 y 213 93 79.
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“2019. Ano del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. EI Caudillo del Sur”.

RESUELVE

El proyecto de regulacion presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos juridicos vigentes, como son el
Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de
los articulos 107 y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de febrero de 2017, el Decreto
numero 314, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, publicado en el Periddico Oficial
“‘Gaceta del Gobierno” el 19 de septiembre de 2018, el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo,
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, de la Ley Federal de la
Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 1 de mayo de 2019 y la Ley de Educacion del Estado de México.

El Decreto representa la unica normatividad que lo sustenta.

El documento fue revisado y aprobado por el Asesor de la Secretaria del Trabajo,
por lo que guarda la calidad regulatoria necesaria para su publicacion.

Esta Comision Estatal considera viable la Exencion del proyecto de regulacion
denominado: “Iniciativa de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de México”,
para presentar el Analisis de Impacto Regulatorio.

En lo sucesivo, se le solicita acompanar al documento a revisar, el Acta de la Sesion del
Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo, mediante la cual se
apruebe la Exencion de Analisis de Impacto Regulatorio.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial

saludo.

c.c.p.

ATENTAMENTE

LIC. JOSE MIGUEL REMIS DURAN
DIRECTOR GENERAL

Lic. Arturo Ivan Ba Pineda. Subsecretario de Justicia.
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